
De Vreedzame School

- democratie moet je leren -
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Cursus 2
Tussenschoolse opvang


 


Het vijf-minutenspel

Samenwerken en toch zo origineel mogelijk zijn.
Maak groepen van vier. Zet ze een stuk uit elkaar zodat ze elkaar niet hoeven te horen. Zorg dat iedere groep een pen en papier heeft. Laat afspreken wie er schrijft in iedere groep. Geef een categorie op, bijvoorbeeld:
· een plaats in Nederland
· een boerderijdier
· iets wat zacht is
· iets wat een hard geluid maakt, enz.
Laat iedere groep in vijf minuten zoveel mogelijk voorbeelden uit de categorie bedenken en opschrijven.
Als de tijd voorbij is leest iedere groep op wat ze hebben. De puntentelling is als volgt:
· woord dat één groep alleen heeft: 	3 punten
· woord dat nog een groep heeft: 	2 punten
· woord, door meer groepen genoemd:	1 punt
· woord dat niet klopt bij de categorie:	0 punten.

Gezichtspunt


[image: woman]
…Misverstand 

Rachid en Mirjam

Rachid is op Mirjam. Ze wonen in dezelfde straat en als zij een keer langs hem loopt, fluit hij bewonderend naar haar. Op school blijkt Mirjam boos omdat hij naar haar gefloten heeft. Ze voelt zich daar heel ongemakkelijk bij, ze vindt het een soort pesten. 


       Wat is het misverstand? 







      Wat zou een goede oplossing zijn?







Fatma en Frieda

Bij Fatma eten ze thuis halal. Bij Frieda niet. Fatma gaat spelen bij Frieda. Alles wat ze door de moeder van Frieda aan eten en snoep aangeboden krijgt weigert ze. De moeder zegt later onder het eten: ‘ Fatma vond het zeker niet zo leuk, ze wou helemaal niets eten of drinken.’ 



       Wat is het misverstand? 







      Wat zou een goede oplossing zijn?





Een misverstand van mij bij de overblijf



Beschrijving van het misverstand






Waarom was het een misverstand?






Hoe is het misverstand ontstaan, denkt u? 






Kon het opgelost worden? Hoe? 


Misverstanden over conflicten
1. Conflicten zijn altijd negatief
2. Er is maar één manier om conflicten op te lossen
3. Bij een conflict zijn er altijd een winnaar en een verliezer


Conclusies over conflicten
1. Conflicten horen erbij
2. Van conflicten kun je leren
3. Er bestaan win-win-oplossingen

Stappenplan mediatie voor overblijf

Introductie 
1. Vraag of de leerlingen hulp willen bij het oplossen van hun conflict. 
2. Zoek een rustige plek op
3. Noem de drie regels:
1. We doen ons best om het probleem op te lossen
2. We gaan niet schelden
3. We laten elkaar uitpraten
  en vraag: “Zijn jullie het daarmee eens?”

Luisteren 
5. Vraag het eerste kind: “Wat is het probleem?”  Vat samen.
6. Vraag het tweede kind: “Wat is er volgens jou gebeurd?”  Vat samen.
7. Vat het conflict samen.

Zoeken naar oplossingen
10. Vraag het eerste kind: ‘Wat kun jij doen om het probleem op te lossen, zo dat jullie allebei tevreden zijn?’  Vraag kind 2: ‘Ben jij het daarmee eens?’  Vat samen. 
11. Vraag het tweede kind: ‘ Wat kun jij doen om het probleem op te lossen, zo dat jullie allebei tevreden zijn?’  Vraag kind 1: ‘Ben jij het daarmee eens?’  Vat samen. 
12. Probeer een win-win oplossing te laten bedenken als die er nu nog niet is. 

Oplossingen uitvoeren
13. Herhaal de oplossing en vraag of ieder van hen het er mee eens is. 
Laat de oplossing uitvoeren. Of een plan maken. 
14. Geef beide leerlingen een opsteker voor het oplossen van hun conflict. 
Geef ze een hand, en vraag of ze elkaar ook een hand willen geven.
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Situatie: voetbal

Adil 

Je bent Adil, uit groep 7. In de pauze voetbal je altijd met kinderen uit de bovenbouw. 

Yassin,  uit de bovenbouw heeft een schoolcompetitie georganiseerd.. 

Je wilt graag in het team van Yassin. Want daar zit Karim in, je beste vriend. 
Maar dat wil Yassin niet. 

Toen Yassin je vertelde dat je maar een ander team moest zoeken, kreeg je ruzie met hem. Jullie gingen allebei schelden en vechten. 



OVERDRIJF JE ROL NIET
JE HOEFT NIET ECHT ‘KIND’  TE SPELEN
STA OPEN VOOR REDELIJKE OPLOSSINGEN
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Situatie: voetbal

Yassin 

Je bent Yassin, een leerling uit groep 8. Je hebt in de overblijf een voetbalcompetitie georganiseerd.

Je hebt Karim gevraagd om bij jou in het team te komen. 
Karim is een hele goede voetballer. 

Adil, een jongen uit groep 7, wil ook bij jou in het team. 
Je ziet dat niet zitten. Adil is geen goede voetballer.

Toen je Adil in de overblijf vertelde dat hij een ander team moest zoeken, begon hij te schelden en toen kwam het ook tot vechten. Karim stond aan de kant van Adil. 



OVERDRIJF JE ROL NIET
JE HOEFT NIET ECHT ‘KIND’  TE SPELEN
STA OPEN VOOR REDELIJKE OPLOSSINGEN
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Situatie: voetbal

Mediator 

Je bent overblijfouder. Tijdens de overblijf wordt er gepraat over de voetbalcompetitie. Iedere pauze voetballen kinderen uit de bovenbouw. 
Een paar kinderen (waaronder Yassin) hebben een schoolcompetitie georganiseerd.

Maar tussen Adil en Yassin botert het niet. Ze hebben ergens ruzie over en vandaag is het tot een scheld- en vechtpartij gekomen. 

Ze kunnen het conflict niet samen oplossen.

U besluit om hen te helpen, U gaat mediëren. Dat vinden ze goed.





		











Verantwoordelijkheid 


Welke dingen doen we nu al om de verantwoordelijkheid van leerlingen op de overblijf te vergroten?

	IN DE KLAS 

	
Omgaan met materiaal / speelgoed




Omgaan met conflicten




Anders 




	

	

	

	

	

	OP HET PLEIN 

	
Omgaan met materiaal / speelgoed




Omgaan met conflicten




Anders 





	HOE KUNNEN WE DE EIGEN VERANTWOORDELIJKHEID VERGROTEN?

	
















KIJKWIJZER De Vreedzame Overblijf

	School:
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Coördinator:

Overblijfouder:

Datum:

hoeveelste x: 	1e	2e	3e 


	Invullen: waarbij + = goed, +/_ = kan beter, n.v.t. = niet van toepassing
	+    +/-   n.v.t.

	de overblijfouder geeft opstekers aan de kinderen en attendeert hen op het geven van opstekers aan elkaar

	

	er zijn samen met de kinderen taken bedacht en visueel gemaakt, elk kind heeft een aandeel hierin
(mede- verantwoordelijkheid)

	

	er zijn samen met de kinderen omgangsafspraken bedacht en visueel gemaakt
(mede- verantwoordelijkheid)

	

	de begeleider geeft de kinderen feedback over hun stijl van reageren (rood=hard, blauw=zacht, geel=stevig)
	

	de overblijfouder gebruikt termen als 
gezichtspunt en misverstand wanneer nodig
	

	er is een time-outhoek aanwezig, samen met de kinderen ingericht; deze is in-functie
	

	bij evt. conflicten wordt het stappenplan gevolgd:
‘PRAAT HET UIT’
	

	bij evt. conflicten wordt de volgorde van oplossen  gevolgd:
· eerst zelf proberen op te lossen
· als dat niet lukt de hulp van de leerling-mediator inschakelen 
· als dat niet lukt mediatie door de overblijfouder
· als dat niet lukt doorspelen naar de leerkracht

	



	
de overblijfouder hanteert de term win-win oplossing en streeft er met de kinderen naar
	

	de overblijfouder gaat respectvol om met de kinderen
	

	de overblijfouder geeft opstekers voor goed gedrag en zo min mogelijk afbrekers voor ongewenst gedrag
	

	bij de overdracht: kinderen van klas naar TSO worden zij extra gewezen op het blijven gelden van de afspraken van ‘de Vreedzame School’

	

	in de TSO/NSO-ruimte zijn o.a. de symbolen en picto’s van ‘de Vreedzame School’ zichtbaar
	

	


	




	gesprekspunten TSO-begeleider:



sterke punten:




voornemens: 
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